NOTA PREVIA:

Entre muchos y variopintos trabajos publicados sobre asuntos politicos y sindicales he
salvado este para conservarlo en formato digital. Es un pequefio articulo que aparecio en el
Suplemento de T. E. De Castilla y Ledn, de abril de 1999. Es decir, el boletin de la Federacion de
Ensefianza de CC.00. de la comunidad auténoma castellano-leonesa.

Un trabajo, como facilmente puede verse, un tanto alejado de la actividad sindical concreta, de
las coyunturas y problemas cotidianos que nos ocupaban por entonces.

La fuente son unos panfletos y fotografias heredados del abuelo de Trudy Langerak, mi mujer,
el cual era dirigente sindical en Rotterdam a principios del siglo XX. Siempre hemos tenido en
casa bastantes papeles y otros recuerdos de la misma procedencia. Estas fotografias en

particular aun estan en las paredes de la habitacién de trabajo tal y como se muestra en la

fotografia.
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LA NECESIDAD DE MIRAR EL PRESENTE
CONOCIENDO EL PASADO

IMAGENES Y TEXTOS DE UN VIEJO

Hasta nosotros ha
llegado un viejo
documento sindical
con las fotografias
originales que se
utilizaron para
llustrarlo. Se trata
de la propaganda
de una pelicula
hecha para la
Central de
Obreros del
Transporte de
Holanda a finales
de la Primera
Guerra Mundial.

DOCUMENTO SINDICAL HOLANDES

#9 Julio Mateos Montero
Afiliado a CC.OO. (Salamanca)

Al leerlo se deduce facilmente su par-
ticular uso propagandistico: se distri-
buiria a los espectadores de la pelicu-
la a modo de refuerzo, como explica-
cién de qué es y qué hace el sindicato
y como llamamiento a la afiliacién.

El contexto es el de un importante
proceso de fusidén entre organizacio-
nes e impulso del movimiento obre-

ro.

La misma calidad de las fotografias, :

con su marcado sabor a Eisenstein,
(cine-ojo, realismo documental y

carian ya este reportaje. Pero cree-
mos, también, que la recuperacién de
la historia del movimiento obrero a
través de su iconografia aporta cono-

cimiento especialmente atil para
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interpretar el presente. La estética, la
ética, los modelos y discursos sindica-
les han sufrido profundos cambios
que se reflejan en las expresiones
simbdlicas de las imagenes y de los
textos. jExisten también continuida-
des?... Las distancias crono-espaciales
en el universo sindical son un intere-
sante motivo de estudio y reflexion.
Hasta el punto que el presentismo y

¢ la ausencia de memoria histérica en la

cultura sindical, a nuestro entender,

constituye tanto en este terreno

como en otros, uno de los riesgos
mas notables que conducen irreme-
diablemente al tecnicismo, la burocra-
tizacién y, en Gltima instancia, a la

: alienacién de los propios dirigentes
épica de la emancipacién), justifi- :

sindicales.

Un apretado resumen de este docu-
mento (su formato es el de un amplio
desplegable equivalente a dos de los




"actuales" tripticos por todas sus
caras), bastara para poner de mani-
fiesto el interés del conocimiento
histérico como forma de necesario
alejamiento en el andlisis del presente.

El titulo de la pelicula y del mismo
folleto: ";Y usted, camarada?” se tra-
duce con gran fuerza plastica en algu-
nos fotogramas que aqui incluimos:
los obreros con conciencia sindical
que tan enérgicamente interpelan al
lector / espectador reclamando su
incorporacién al sindicato y a la lucha.

Es curiosa la analogia expresiva -del
gesto- en este llamamiento sindical
con la harto conocida imagen del Tio
Sam, también de la misma época, uti-
lizada por el gobierno de USA para
el reclutamiento de combatientes. Un
mismo recurso de propaganda que
hoy llamariamos "agresiva y directa"
para fines precisamente contrarios.

Los primeros parrafos son dedicados
a plantear la tesis que defiende el sec-
tor de izquierdas en el movimiento
obrero de la época:

<Mientras por los campos de batalla
de Europa grandes ejércitos luchaban
unos con otros, mientras las clases
dominantes se enriquecian mas y
mas, los sindicatos de los obreros del

transporte de nuestro pais se encon- :

traron y formaron la joven y fuerte
Liga Central de los Obreros del
Transporte...>

La necesidad de la organizacién sindi-

cal, cual es su caracter y sus fines se
expone en el apartado siguiente:

<;Organizacién? ;Qué es eso? . jOh!
Eso es algo mas que la agrupacién de
obreros descontentos,... y tampoco
es una resistencia irracional...
Organizacién es la construccion de un

poder propio. Es sacrificio y apoyo
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mutuo, no sélo con palabras de con-
suelo sino con hechos. Para ello, los
afiliados, aportan su esfuerzo, cum-
plen con su deber y consiguen sus
derechos...>

De los derechos se trata a renglén
seguido (hay una concatenacion argu-

mental en todo el documento que

lleva de un apartado a otro):

<;Qué ocurre cotidianamente? Los
obreros trabajan, trabajan... y el fruto
de su trabajo diario y el pan de todos
los dias les es sustraido en gran
parte... Entonces llega la organiza-
cién, el brazo poderoso de miles de
obreros unidos. La solidaridad no es
una palabra vana... El apoyo llega a las
casas de los obreros que luchan...>

Una secuencia esperanzada que se
expone a continuacién: Con el
aumento de confianza en el sindicato,
éste crece, aumenta la fuerza, se con-
siguen derechos y se repliegan las
penalidades.

En el capitulo de reivindicaciones se
citan explicitamente: la reduccién de
jornada, la lucha contra el paro, la
mejora de la seguridad en el trabajo,
vacaciones y pensiones de jubilacion.

--.



Un catélogo, como puede verse, de
gran vigencia ochenta afios después.
Ninguna de las tribulaciones de los
trabajadores y de sus mujeres le es
ajena a la Liga. Permanentemente se
hace referencia a los trabajadores y
sus familias.

Hay algo que a los trabajadores y a
Sus mujeres les es imprescindible:
Comprender mejor, saber mas.

<El poder del capitalismo se sustenta
sobre la ignorancia y la falta de con-
ciencia de los trabajadores que no se
revelan. El trabajo de la Liga es luchar
contra la ignorancia. Los trabajadores
necesitan formacién para conocer las
relaciones sociales y comprender
bien cuales son sus derechos... Por
ello la Liga proporciona revistas ;
folletos,... la Liga, con sus muchas
publicaciones, trae no sélo educacién
» también la palabra rebelién resuena
€N su prensa. Llama a los obreros a
resistir contra toda opresién. Y los
patronos se alarman ante ello. La
palabra de la Liga trae vida Y esperan-

za a los obreros y tafe la campana
fanebre para las situaciones injus-
tas...>

El fotograma que aqui se incluye del
matrimonio de clase trabajadora,
leyendo la prensa sindical, tiene
apoyo en el texto:<La luz de la |4m-
para brilla més célida y la tranquilidad
en el comedor es mas hogarefa
cuando esos amigos | los periédicos
del sindicato: el "Volk" (Pueblo) y el
"Voorwaarts" (Adelante) | estin tam-
bién presentes y la preocupacién y
las penalidades de la existencia diaria
parecen més llevaderos cuando las
expectativas de una sociedad mis
justa hacen diariamente su entra-
da..>

No se olvida el sindicato de presentar
un cumplido balance de ingresos y
gastos de la organizacién en demos-
tracién material de lo que la Liga ha
hecho, <...no son frias cifras, si Vd.
camarada, ha entendido lo que
hemos dicho hasta ahora...>. En los

ingresos: cantidades por cotizaciones,
"sellos" de apoyo a la huelga, ... En
los gastos: ayudas a huelguistas, a

enfermos, accidentados, gastos de jui-
cios, ayuda a otras organizaciones,...

Se cierra el texto con un llamamiento
a la afiliacion y retomando el discurso
antibelicista con el que se comenza-
ba: ’

< ..Y ahora, camarada, le pregunta-
mos: ;Se une a nosotros? Porque hay
que hacer mucho més. No sélo que-
remos mejores salarios, vacaciones,
--- queremos mas: hay una maldicién
que amenaza a toda la humanidad:

La guerra....>
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